Master of Business Administration (MBA) mesterképzéi szak

képzési és kimeneti kbvetelményei

1. A mesterképzési szak megnevezésdaster of Business Administration (MBA)

2. A mesterképzeési szakon szerezléeveégzettségi szint és a szakképzettség oklevélben
szerepb megjeldlése:
veégzettségi szint: mesterfokozat (magister, masbgiglitve: MSc)
— szakképzettség: okleveles kdzgazdasz MBA szakon
— a szakképzettség angol nyelvmegjelolése: Economist (Master of Business
Administration)

3. Képzési terulet:gazdasagtudomanyok

4. A mesterképzésbe tortéd belépésnél éizmeényként elfogadott szakok:

4.1. Teljes kreditéerték beszamitasaval vékdigyelembe: a gazdalkodasi és menedzsment, a
pénzlgy és szamvitel, a nemzetkozi gazdalkodasreskedelem és marketing, valamint a
miiszaki menedzser alapképzési szakok.

4.2. A bemenethez a 11. pontban meghatarozotttkketljesitésével a@lsorban szamitasba
vehet alapképzési szakok: az emberéferrasok, a turizmus-vendéglatas, az alkalmazott
kbzgazdasagtan, a gazdasagelemzés, a kdzszolgalasileti szakoktatd alapképzési szakok.
4.3. A 11. pontban meghatarozott kreditek teljsgitél vehdik figyelembe tovabba azok az
alap- vagy mesterfokozatot add alapképzési szakekie a fel$oktatasrol sz6l6 1993. évi
LXXX. térvény szerinti 6iskolai vagy egyetemi szititalapképzési szakok, amelyeket a
kredit megallapitdsanak alapjaul szolgaldé ismerefskzevetése alapjan a &elktatasi
intézmény kreditatviteli bizottsaga elfogad.

5. A képzési id félévekben:4 félév

6. A mesterfokozat megszerzéséhez dsszéitgndé kreditek szama: 120 kredit

6.1. Az alapozo ismeretekhez rendedhieeditek szama: 20-40 kredit;

6.2. A szakmai torzsanyaghoz rendetheeditek szama: 20-30 kredit;

6.3. A differencialt szakmai anyaghoz rendelheeditek szama: 25-65 kredit;

6.4. A szabadon vélaszthaté tantargyakhoz rendeknetitek minimalis értéke: 6 kredit;
6.5. A diplomamunkahoz rendelt kreditérték: 15 kred

6.6. A gyakorlati ismeretek aranya legalabb 30%.

7. A mesterképzési szak képzési célja, az elsajatidé szakmai kompetenciék:

A képzés célja olyan szakemberek képzése, akik zeti iterilet minden fontosabb
részterlletén megszerzett ismereteik birtokabaededpa vallalkozasok életben maradasat és
fejlédését biztosito stratégiai szemlélet kialakitasdseerik a nemzetkdzi gazdasag f
tendencidit, valamint képesek az emberiéf@arasok, illetve altaldban szervezetek,
vallalkozasok tevékenységeinek iranyitasara. Ceéliba a megfelél eiméleti alapokkal
Otvozott karriergyorsitas. Megfetelsmeretekkel rendelkeznek tanulmanyaik doktorizésp
keretében tortéhfolytatasara.



a) A mesterképzési szakon végzettek ismerik:

— az Uzleti és menedzsment ismeretanyagot,

— az Uzleti élet rikddési és fejlesztési folyamatait, szabalyszégeit, kommunikacios
szokasait,

— avonatkozo szakirodalmat.

b) A mesterképzési szakon végzettek alkalmasak:

— tervezni, szervezni, irdnyitani és vezetni a verseektor és kozszféra szervezeteinek
munkafolyamatait akar hazai, akar nemzetkozi sainte

— az uzleti folyamatok menedzselésével kapcsolatteddeok megoldasara, elemzések,
jelentések, felmérések elkészitésére, onallo gmoesounka végzeéseére,

— az Uzleti problémak felismerésére és a megoldasuknguld dontések ékészitéseére, a
szilkséges informaciok beszerzésére és elemzésére,

— stratégiai jelleq kérdések felismerésére és megvalaszolasara.

c) A szakképzettség gyakorlasahoz sziikséges szemddytsagok és készseégek:
— szakmai igényesség iranti elkotelezettség,

— ©6nallé problémafelismérés megoldo készség,

— innovacioés készség,

— kritikai elemz és javaslattevkészség,

- vezebi készségek,

— vallalati gondolkodas,

— tolerancia és szinergia letiségének felismerése,

— Uzleti etika és részben a tarsadalmi kérdések eértkenység,

— szObeli és irasbeli kommunikacios készség.

8. A mesterfokozat és a szakképzettség szempontjdbteghatarozé ismeretkdrok:

8.1. Az alapképzésben megszerzett ismereteketbtdw@iis, mesterfokozathoz szikséges
alapoz6 ismeretkorok: 20-40 kredit

kvantitativ modszerek, szervezeti viselkedés, s#@&mwallalati pénzugyek, marketing,
termelésmenedzsment, embetiferras menedzsment.

8.2. A szakmai torzsanyag kotéléameretkdrei: 20—30 kredit

kvantitativ modszerek, szervezeti viselkedés, sz@mwallalati pénzigyek, marketing,
termelésmenedzsment, emberiéferrds menedzsment, Gzleti (vallalati) gazdasagtan,
stratégiai menedzsment, vallalati kommunikacié, efizljog, véaltozasmenedzsment,
minéségmenedzsment,  projektmenedzsment, dontés-prablégoddas, nemzetkozi
pénzlgyek, befektetések, informaciomenedzsment.

A szakmai torzsanyag koteten valaszthato ismeretkorei:

differencialt szakmai ismeretek 25-65 kredit:

specializaciok, modulok, illetve szabalyozottanagathatdo szakmai tantargyak, igy példaul
banklgyletek, egészséglgy-menedzsment, gazdadégpohatarids és opcidos Ugyletek,
kérnyezetmenedzsment, kdzosségi gazdasagtan, tlkgisanakrogazdasagi pénzigyek,
nemzetk6zi (multinacionalis) menedzsment, pszidjiald technoldégiamenedzsment,
termelésszervezés, Uzleti etika, haladd Uzletijatgtpolitika;

diplomamunka: 15 kredit.

9. A képzéshez kapcsolt szakmai gyakorlat kbvetelmgei:
A diplomamunkahoz kapcsoléddan az intézményi tarftatarozza meg.



10. Idegennyelvi kdvetelmények:

A mesterfokozat megszerzéséhez angol nyglatlamilag elismert, legalabb kdzépfoku (B2)
komplex tipusu nyelvvizsga, vagy egy masik &egen nyelvBl kézépfoku (B2) komplex
tipust, a képzeési teriletnek megféledzaknyelvi nyelvvizsga, vagy allamilag elismert
felsdfokl (C1) komplex tipust &ltalanos nyelvvizsga vaepekkel egyenérték érettségi
bizonyitvany vagy oklevél sziikséges.

11. A mesterképzésbe valo felvétel feltételei:

A hallgaténak a kredit megallapitasa alapjaul s@dlgsmeretek — fetgoktatasi torvényben

meghatarozott — ©sszevetése alapjan elisntertegyen legalabb 60 kredit a korabbi

tanulmanyai szerint az alabbi ismeretkdrdkben:

— modszertani alapismeretek (15 kredit): matemastajsztika, informatika;

— koézgazdasagi alapismeretek (10 kredit): mikro- ésknmbkondmia, nemzetkozi
gazdasagtan, kérnyezet-gazdasagtan, gazdasagelgaddasagstatisztika, kozgazdasag-
elmélettorténet, gazdasagmodellezés, gazdasagpolitiagazati és funkcionalis
gazdasagtan, koOzOsségi gazdasagtan, vilag- és dgexolasagtan, kozpolitikai
ismeretek;

— Uzleti alapismeretek (10 kredit): vallalati gazdgiad, pénzigyek, gazdasagi jog,
dontéselmélet és modszertan, Gzleti etika, Uz@atirkunikacio;

— tarsadalomtudomanyi alapismeretek (10 kredit): EAltalanos és gazdasagi jogi
ismeretek, gazdasagtorténet, szociologia, pszigmlfilozdfia,

— szakmai ismeretek (15 kredit): szervezeti viselkedgzamvitel, vallalati pénzigyek,
marketing, termelésmenedzsment, vezetés és szepdemdtrolling, stratégiai tervezés,
emberi eéforras menedzsment.

A mesterképzésbe vald felvétel feltétele, hogy laofelt ismeretkdrokben legalabb 30

kredittel rendelkezzen a hallgato, tovabbéa a 4t paarinti alapfokozat vagyiskolai szinti

végzettség birtokdban megszerzett legalabb haroestemiokozat vagy egyetemi sZint

végzettseg birtokaban megszerzett kétéves szakamapi gyakorlat. A hianyzo krediteket a

mesterfokozat megszerzésére iranyuld képzésselizartosan, a felvétélt szamitott két

féléven belll, a fetioktatasi intézmény tanulmanyi és vizsgaszabalyaat@iveghatarozottak
szerint meg kell szerezni.

Oktatasi Hivatal nyilvantartasaban szerepb adatok

a) A képzés megnevezése: Master of Business Admiti@iréMBA) mesterképzeési szak
b) A képzés kbdja: -

c) A képzés besorolasa: gazdasagtudomanyok képzélstter

d) Szakiranyok: -

e) Megszerezhétvégzettség, szint és annak ISCED besorolasa: rfesiezat (ISCED 5A)
f) Megszerezhétszakképzettség: okleveles kozgazdadsz MBA szakon

g) A képzés nyelve: angol

h) A képzés helye: székhelyen (Miskolc)

i) Képzeésiid: 4 felév

}) A képzés sordn megszerzéndaeditek szama: 120 kredit

k) A nyilvantartasba vétel ideje: OH-FIF/324-4/201A.. Isatarozat jogére emelkedése

[) A meghirdetés kezdetének ideje: 2011/2012. tanév

m) A meghirdetés utolsé tanéve: -

n) Képzési egyduttritkddések: -



0) A képzés kdzos képzés keretében td@rtdegvaldsitasara vonatkozé adatok: -
p) Oklevelet kiallité intézmény: Miskolci Egyetem
q) A képzés folytatdsahoz sziikséges hatarozat(okgiadat
* Szenatus 68/2011. sz. hatarozata (2011. marciys 24.
 MAB 2008/8/V/30. sz. hatarozat
r) Szakfelebs oktatd neve, oktatoi azonositdpr. Kunos Istvan72133820149
s) Képzeési és kimeneti kdvetelmeny: 15/2006. (IV.G3M rendelet



